
求人票情報

企業名 株式会社マンタ

対象求人①

基本情報（働き方について） 求人について

勤務時間種別 求人タイトル

始業時刻 9 時 0 分 職種 分類 詳細

終業時刻 18 時 0 分 システムエンジニア

休憩時間 60 分

一日の労働時間 8 時間 分

労働時間制度種別 雇用形態 正社員

時間 分 採用予定人数 1 名

勤務時間補足

時間外労働時間：有（月平均 6.1時間）
※36協定における特別条項：有（年度末年度初めの繁忙期、 OSサポート終了
に伴う繁忙期、トラブル発生時

仕事内容

自社で提供しているＷｅｂサービスの企画、開発に参加していただきます。設計、開発が主な業
務ですが、企画や改善会議にも参加していただきます。現在は、「さくら連絡網」という学校向け
の連絡網サービスが好調です。今後はこの「さくら連絡網」を強化つつ新しいサービスを立ち上
げる計画です。Ｗｅｂ開発の経験が無くてもプログラミングの経験があれば入社後のＯＪＴで習得
していただけます。今いるメンバーは全員入社後に本格的なＷｅｂの開発を経験しています。言
語は主にＰＨＰを使用しておりＰＨＰ、ＪａｖａＳｃｒｉｐｔ、ＣＳＳの経験がある方は即戦力で活躍いただ
けるかと思います。受託開発の割合が少なく納期に追われることが少ないのも特徴です。出向
や派遣も皆無ですので落ち着いて開発に取り組んでいただけます。

休日・休暇

土・日曜、祝日、年末年始、その他　※年間休日 119日

必要な経験・能力
ソフトウェア開発の経験（ＰＨＰ、ＪＳ、データベースの経験があ
れば尚可）賞与制度の有無

有（年2回、別途決算賞与を支給する場合あり）　
※前年実績1,760,000円～2,850,000円

試用期間の有無 有

勤務地
（都道府県） 岡山県新見市試用期間

4ヶ月

試用期間中の労働条件

同条件

想定年収下限（万円） 463 固定給（基本給+職能給）及び賞与（前年度実績）ともに下限を適用し算出

想定年収上限（万円） 632 固定給（基本給+職能給）及び賞与（前年度実績）ともに上限を適用し算出

月額最低給与 21 万 5000 円

社会保険

健康保険 〇 厚生年金保険 〇 残業手当種別

雇用保険 〇 労災保険 〇 1ヶ月分の固定残業手当に含まれる残業時間 0 時間

待遇・福利厚生

マイカー通勤可（駐車場有）
皆勤手当（5,000円／月）、家族手当（扶養家族 1人につき5,000円／月）
マイカー営業車登録補助制度（ 30,000円／年）
人間ドック補助制度（ 30,000円／年）
インフルエンザ予防接種補助制度（実費／年）
再雇用制度（上限 65歳まで）

1ヶ月分の固定残業手当に含まれる残業手当額

超過分支給なしとなる理由詳細

喫煙環境種別 屋内全面禁煙 給与・手当補足 皆勤・家族・通勤手当は別途支給

喫煙環境備考 　


