
求人票情報
企業名 入力項目

対象求人① 確認項目

求人タイトル

8 時 0 分 職種 分類

17 時 0 分

60 分

8 時間 0 分

雇用形態

8 時間 0 分 採用予定人数 2 名

想定年収下限（万円）

想定年収上限（万円）

月額最低給与 24 万 0 円

健康保険 有 厚生年金保険 有 残業手当種別

雇用保険 有 労災保険 有 1ヶ月分の固定残業手当に含まれる残業時間 時間

1ヶ月分の固定残業手当に含まれる残業手当額 円

超過分支給なしとなる理由詳細

給与・手当補足

待遇・福利厚生

各種社会保険加入、退職金制度、会社負担投資型保険加入（勤続年

数による）、自転車賠償責任保険（会社負担）、労災法定外補償制

度加入、グループ共済制度加入、業務災害補償加入、子連れ出勤制

度、勤務時間選択制、資格取得支援制度　など

喫煙環境種別 敷地内全面禁煙(屋外喫煙可能場所あり）

喫煙環境備考 -

社会保険

電気設備施工管理

詳細

電気工事業 施工管理

正社員

始業時刻

勤務時間補足 夏季休暇、年末年始休暇有 仕事内容

官公庁や民間の建物の、照明・空調・ＬＡＮ関係・受電設備等、電気設備全般の新築工事やリニューアル工事の施工管理

を行います。施工管理とは簡単に言うと現場監督です。興味とやる気があれば卒業学科関係なく活躍ができる職業です。

電気を学んだ方は学んだ知識を活かしていただけます。社内研修もあり先輩が丁寧に指導するので、毎日の変化成長を感

じられる仕事です。コミュニケーションが得意な人、真面目にコツコツ努力ができる人、未来を目指し、今をがんばれる

人を歓迎します。※現場は主に兵庫・大阪

終業時刻

休憩時間

不二電気工事株式会社

基本情報（働き方について） 求人について

勤務時間種別 固定労働時間制

一日の労働時間

労働時間制度種別 固定時間制

336

560

休日・休暇

年間休日数：125日

休日休暇形態：完全週休2日制(土日祝)

必要な経験・能力

試用期間の有無

試用期間

試用期間中の労働条件 試用期間中の待遇に変更無し

市区町村以下有(期間：3カ月)　

・普通自動車免許（AT限定可）　※必須

・1級電気工事施工管理技士　※あれば尚可

・2級電気工事施工管理技士　※あれば尚可有賞与制度の有無

有

勤務地 （都道府県） 兵庫県尼崎市

-

実労働時間制（残業時間に応じて支給）

-

-

〇賞与あり　年2回（個人の能力と会社の業績による）

〇昇給あり　年1回（2年目以降から）

○資格手当　5,000円～

○住宅手当　10,000円～（世帯主に限る）

○子ども手当　5,000円/人～（扶養内に限る）


